ENTE DEL TERZO SETTORE " "

Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE'

1)
INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

ANTEAS ROMA APS — Associazione Nazionale Tutte le Eta Attive per la Solidarieta ROMA
APS ¢ un Ente di Terzo Settore, Associazione di Promozione Sociale, costituita nel rispetto del
Codice Civile, del Codice del Terzo Settore e in particolare della normativa in materia di
associazioni di promozione sociale, gia iscritta al Registro Nazionale delle Associazioni di
Promozione Sociale al n. 146 in qualita di associazione territoriale dell’associazione ANTEAS.
ANTEAS ROMA APS ¢ una associazione non riconosciuta, nata nel 2012 sotto la spinta de idee
ed esperienze locali, con I'impegno di sostenere e sviluppare una concreta presenza sul territorio
per partecipare responsabilmente alla realizzazione di veri e propri progetti che favoriscano la
costruzione di reti di servizi integrati diretti alla persona.

ANTEAS ROMA APS ¢ stata promossa per gli anziani ma ¢ aperta all’incontro con i giovani e
con tutti coloro che condividono I’impegno della solidarieta civile e sociale.

ANTEAS ROMA APS, pur operando in piena autonomia e responsabilita sotto il profilo giuridico
e patrimoniale, ¢ socia affiliata del’ ANTEAS, di cui adotta la tessera associativa nazionale.

MISSIONE PERSEGUITA

ANTEAS ROMA APS persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e ha come
oggetto lo sviluppo della persona attraverso la promozione delle forme aggregative di tutte le eta
attive valorizzandone la soggettivita e il ruolo nella societa.
ANTEAS ROMA APS si propone, inoltre, di:

e Promuovere una organizzazione economica e sociale che garantisca a tutti i cittadini, a
prescindere dalla loro eta e condizione personale e professionale, lo sviluppo della propria
personalita e la tutela della salute e della previdenza;

e Approfondire e diffondere i valori della solidarieta, della integrazione e della giustizia sociale
contro la poverta, I'esclusione e la solitudine;

e Promuovere le relazioni intergenerazionali;

e Sviluppare l'integrale attuazione dei diritti costituzionali, concernenti I'uguaglianza di dignita, le
pari opportunita e la lotta contro ogni forma di discriminazione;

o Diffondere e promuovere una cultura della legalita, basata sui principi della Costituzione, per la
lotta contro le mafie e ogni forma di criminalita;

1 La RELAZIONE DI MISSIONE deve indicare, oltre a quanto stabilito da altre disposizioni e se rilevanti, le informazioni
richieste nei seguenti 24 punti. L'ente puo riportare ulteriori informazioni, rispetto a quelle specificamente previste, quando
queste siano ritenute rilevanti per fornire una rappresentazione veritiera e corretta della situazione e delle prospettive
gestionali.



e Promuovere e proteggere i diritti dei minori, degli anziani, dei disabili, dei rifugiati, degli immigrati,
degliinfermi, degliindigenti e in generale dei soggetti piu deboli, secondo i principi della Costituzione
Italiana e delle Convenzioni ONU;

e Promuovere la conoscenza, la tutela e la valorizzazione della storia anche locale, il recupero della
memoria e dell’arte dei vecchi mestieri e del patrimonio storico, artistico, culturale e del paesaggio,
cosi come definiti dal Codice dei Beni Culturali;

e Promuovere la conoscenza, la salvaguardia, la protezione e il miglioramento delle condizioni della
natura, dell’ambiente, degli habitat e delle specie animali e vegetali;

e Sviluppare la pratica sportiva e il turismo sociale, responsabile e sostenibile come validi veicoli per
I’'approfondimento della reciproca conoscenza, della solidarieta e per I'affermazione dei valori per la
convivenza civile tra i popoli;

e Laformazione e I'aggiornamento sia professionale che culturale.

ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO
STATUTO

Come previsto nello Statuto, ANTEAS ROMA APS esercita, in via esclusiva o principale, una o
piu attivita di interesse generale di cui all’articolo 5 del Codice del Terzo Settore. In particolare
svolge le seguenti attivita in favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente, anche indirettamente,
dell’attivita di volontariato dei propri associati:

a) Interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.328
e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.
104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni (lettera a ), comma 1, articolo
5 del Codice del Terzo Settore; a titolo esemplificativo si evidenziano i servizi offerti in ambito
ospedaliero, in grado di garantire un sistema efficace e attento alle relazioni tra gli utenti e chi
fornisce loro prestazioni sanitarie, e le attivita assistenziali e di cura alla persona, rivolte agli
anziani soli, ai malati e le loro famiglie, anche attraverso accompagnamento con mezzi attrezzati.

b) Attivita di educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educative (lettera d), comma 1 articolo 5 del Codice del Terzo Settore; in particolare si fa
riferimento all’organizzazione di corsi di formazione sulla prevenzione, di informatica e nuove
tecnologie rivolte agli anziani e sulla riforma del Terzo Settore.

c) Attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle altre attivita di
interesse generale di cui al presente articolo (lettera i), comma 1, articolo 5 del Codice del Terzo
Settore; per esempio si fa riferimento alle attivita di supporto che |'associazione offre nelle
biblioteche, al fine di potenziarne le attivita, garantendone la valorizzazione del patrimonio e la
piena fruibilita a tutti i cittadini, in particolar modo a quei cittadini con bisogni ed esigenze
specifiche.

d) Organizzare e gestire attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (lettera a), comma
1, articolo 5 del Codice del Terzo Settore; in particolare organizzazione di gite di uno o piu giorni
e soggiorni estivi, anche a favore dei Centri anziani aggregati ANTEAS.

e) Interventi e prestazioni sanitarie (ambulatori infermieristici).



ANTEAS ROMA APS puo anche svolgere attivita di:

f) Formulazione, organizzazione, realizzazione e promozione di iniziative, attivita, progetti e
programmi, in proprio conto o con la collaborazione di altri Enti, Associazioni, Fondazioni e
Organizzazioni, dell’Unione Europea, degli Stati, degli Enti Locali, delle Universita, degli Istituti di
Istruzione di ogni ordine e grado, e di altri organismi, pubblici e privati, italiani, comunitari ed
esteri; Collaborazione, anche in forma di convenzione, con Enti e Istituzioni pubbliche e private;

g) Collaborazione, anche in forma di convenzione, con enti e istituzioni pubbliche e private;

h) Stipula di contratti e convenzioni con enti pubblici e privati;

i) Collaborazione con altri organismi che prevedono nel proprio Statuto attivita a favore dello
sviluppo sociale, civile e culturale per conseguire fini comuni.

SEZIONE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE IN CUI L'ENTE
E ISCRITTO

ANTEAS ROMA APS, con I'attivazione del RUNTS, trasmigrera nelle sezione delle Associazioni di Promozione
Sociale in quanto gia iscritta nel Relativo Registro Nazionale.

REGIME FISCALE APPLICATO

ANTEAS ROMA APS, in attesa dell’entrata in vigore del Titolo X del Codice del Terzo Settore, applica il regime
fiscale ordinario previsto per le Associazioni di Promozione Sociale.

SEDI

ANTEAS ROMA APS ha sede legale e operativa in Roma, Via Po 19.

ATTIVITA SVOLTE

ANTEAS ROMA APS durante il 2021 ha svolto le seguenti attivita:

e A causa del protrarsi del’Emergenza Covid-19, ANTEAS ROMA APS ha donato generi alimentari a
persone in estrema difficolta economica a causa della perdita del lavoro causata dalla pandemia
e ha continuato, grazie ai propri volontari, a portare a domicilio di coloro che ne hanno fatto
richiesta i generi alimentari e i medicinali di cui avevano bisogno;

e Accompagnamento Sociale: progetto realizzato da ANTEAS ROMA APS a favore dei propri soci per
assisterli negli spostamenti quotidiani, soprattutto presso i luoghi di erogazione dei servizi socio-
sanitari (ad esempio visite mediche specialistiche, analisi cliniche e presidi fisioterapici) e presso
gli esercizi commerciali in cui si effettuano piccole spese quotidiane o presso strutture ricreative
come ad esempio i centri anziani. ANTEAS ROMA APS per la realizzazione di questo progetto
utilizza le autovetture di ANTEAS ROMA ODV concesse in comodato d’uso gratuito (n.3
autovetture) e n. 1 mezzo attrezzato per il trasporto invalidi concesso in comodato d’uso gratuito
da Progetti del Cuore Societa Benefit S.r.l.;

e Assistenza Domiciliare Leggera: progetto realizzato da ANTEAS ROMA APS a favore dei propri soci
per offrire loro compagnia e aiuto per lo svolgimento delle piccole pratiche quotidiane;

e Sportello sociale di Solidarieta: progetto realizzato da ANTEAS ROMA APS a favore dei propri soci
per offrire loro servizi connessi all'informazione e all’ascolto dei problemi legati alle persone
anziane, allo scopo di alleviare la solitudine e le difficolta quotidiane delle persone anziane;

e  Turismo sociale: realizzato da ANTEAS ROMA APS a favore dei propri soci per la promozione e
I’erogazione di gite turistiche e culturali.



2)

DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI LORO
CONFRONTI

Nell’esercizio 2022 gli associati del’ANTEAS ROMA APS sono stati 4788, un dato in netto rialzo rispetto
all’anno precedente.

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE

Lo Statuto di ANTEAS ROMA APS garantisce ai soci e alle socie specifici diritti. In particolare, il rapporto
associativo e retto dai principi di uniformita, effettivita, democrazia, uguaglianza e pari opportunita.
Possono essere soci di ANTEAS ROMA APS tutte le persone fisiche, senza distinzione di eta, di nazionalita,
di sesso, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali, purché
condividano i valori e le finalita espresse nello Statuto di ANTEAS ROMA APS, ne accettino le finalita e gli
scopi, s'impegnino a partecipare alle attivita sociali e a osservare lo Statuto e il Regolamento Nazionale
ANTEAS e le delibere degli Organi Sociali.
I soci di ANTEAS ROMA APS hanno diritto

a) di partecipare alla vita associativa e a tutte le attivita promosse dall’ANTEAS FROSINONE ODV;

b) diessere informati sulle attivita del’ANTEAS ROMA ODV e controllarne I'andamento;

c) diprendere visione dei bilanci, esaminare i libri contabili e consultare i verbali;

d) diprendere parte e votare alle Assemblee;

e) dieleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

f) di promuovere e organizzare attivita rispondenti alle finalita sociali.
| soci hanno diritto all’elettorato attivo e passivo se in regola con il versamento della quota associativa.
Tutti i soci possono essere delegati alle Assemblee regionali e nazionali ed essere eletti negli organi
dell’ANTEAS purché maggiorenni e in regola con il tesseramento.
Nel corso del 2022 si sono tenute n. 1 riunioni dell’Assemblea e n. 3 riunioni del Consiglio Direttivo.



3)

CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE
RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI
ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO

Il Bilancio d’esercizio 2022 si conforma, in quanto applicabile, al dettato degli articoli 2423 e seguenti del
Codice Civile, come risulta dalla presente Relazione di Missione, che costituisce parte integrante dello
stesso Bilancio d’esercizio redatto nelle forme e nella modulistica prevista dal Decreto del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020. E’ stato, inoltre, applicato il principio contabile OIC 35
sugli Enti del Terzo Settore (ETS) volto a recepire le specificita del settore no-profit nei loro bilanci.

| valori di bilancio sono rappresentati in unita di Euro.

| criteri utilizzati nella formazione del bilancio chiuso al 31/12/2022 non si discostano dai medesimi
utilizzati per la formazione del bilancio del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella
continuita dei medesimi principi.

La valutazione delle voci di bilancio ¢ stata eseguita ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza
nella prospettiva della continuazione dell’attivita sociale.

Nel dettaglio, i criteri di valutazione adottati sono stati i seguenti:

Crediti

| crediti sono valutati al presumibile valore di realizzo.

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono rappresentate dal saldo attivo del conto corrente bancario intestato
all’Associazione alla data di chiusura dell’esercizio e alle disponibilita di cassa. Non vi sono assegni in cassa
alla data di chiusura dell’esercizio. Si evidenzia che il saldo attivo del conto corrente tiene conto
essenzialmente degli accrediti, assegni e bonifici con valuta non superiore alla data di chiusura
dell’esercizio e sono iscritti al valore nominale. Le disponibilita liquide sono iscritte per il loro effettivo
importo.

Debiti

| debiti sono iscritti al valore nominale.

Costi e Ricavi

| costi e i ricavi sono stati contabilizzati in base al principio di cassa, dipendendo dalla data di pagamento.

EVENTUALI ACCORPAMENTI ED ELIMINAZIONI DELLE VOCI DI BILANCIO
RISPETTO AL MODELLO MINISTERIALE

Nel corso del presente esercizio non si e ravvisata alcuna necessita di procedere ad accorpamenti ed
eliminazione delle voci di bilancio rispetto al modello ministeriale.



4)
IMMOBILIZZAZIONI
Immobilizzazioni immateriali

Non risultano iscritte in bilancio immobilizzazioni immateriali.

Immobilizzazioni materiali

Non risultano iscritte in bilancio immobilizzazioni materiali.

Immobilizzazioni finanziarie

Non risultano iscritte in bilancio immobilizzazioni finanziarie.

5)
COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO

Non risultano iscritti in bilancio costi di impianto e di ampliamento

COSTI DI SVILUPPO

Non risultano iscritti in bilancio costi di sviluppo.



6)
CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

Non risultano iscritti in bilancio crediti di durata superiore a 5 anni.

DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI
DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI

Non risultano iscritti in bilancio debiti di durata superiore a 5 anni né debiti assistiti da garanzie reali su beni
sociali.

7)
RATEI E RISCONTI ATTIVI

Non risultano iscritti in bilancio ratei e riscontri attivi.



RATEI E RISCONTI PASSIVI

Non risultano iscritti in bilancio ratei e riscontri passivi.

8)

PATRIMONIO NETTO

Movimenti PATRIMONIO | valore d'inizio . .| Valore difine
NETTO esercizio Incrementi | Decrementi esercizio
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE 3 - € - £ - 3 -
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie| € - | € - | € - | € -
Riserve vincolate per decisione degli
organi istituzionali| € - 3 - 3 - £ -
Riserve vincolate destinate da terzi| € - 3 - | £ - | € -
Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € - € - € - € -
PATRIMONIO LIBERO
Riserve di utili 0 avanzi di gestione| € 6.873 | € 2.099 | € - 3 8.972
Altreriserve| € - € - 3 - 3 -
Totale PATRIMONIO LIBERO | € 6873 | € 2.099 | € - € 8.972
AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO 3 2.244 | € - 3 - 3 2.244
TOTALE PATRIMONIO NETTO| € 9.117 | € 2099 | € - | € 11216

Disponibilita e utilizzo

Utilizzazione
effettuata nei

Importo Origine Natura Possibilita di utilizzazione |
PATRIMONIO NETTO 3 precedenti
esercizi
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE € - € -
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie| € - € -
Riserve vincolate per decisione degli
organi istituzionali| € - € -
Riserve vincolate destinate da terzi| € - € -
Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € - € -
PATRIMONIO LIBERO
Riserve di utili o avanzi di gestione| € - € -
Altreriserve| € - € -
Totale PATRIMONIO LIBERO | € - € -
TOTALE| € - € -




9)

INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA SPECIFICHE

Non risultano iscritti nel bilancio 2022 impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi
ricevuti con finalita specifiche.

10)

DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

Nel corso dell’esercizio 2022 non risultano debiti per erogazioni liberali condizionate.

11)

ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE




PROVENTI E RICAVI oveceoene | ARAZONE(E) " o

Da attivita di interesse generale
da quote associative € 397 | € 4,335 | € 4,732
ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori € 11.082 | € 2.729 | € 13.811
erogazioni liberali € 850 |-€ 677 | € 173
contributi da soggetti privati € 6.832 [-€ 6.632 | € 200
contributi da enti pubblici € 6.111 | € 48.735 | € 54.846
altri ricavi, rendite e proventi € - € 241 | € 241

€ - € - € -

€ - € - € -
Da attivita diverse

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -
Da attivita di raccolta fondi

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -
Da attivita finanziarie e patrimoniali € - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -
Di supporto generale
altri proventi € 107 [-€ 107 | € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

Indicazione dei singoli elementi di ricavo di entita o incidenza eccezionali




ONERI E COSTI Vonicenenre | VARMAZONERS) | VS

Da attivita di interesse generale
materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci € 1.888 | € 2732 | € 4.620
servizi € 18.687 | € 37.540 | € 56.227
oneridiversi di gestione € 1.070 | € 6.941 | € 8.011

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -
Da attivita diverse

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -
Da attivita di raccolta fondi

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -
Da attivita finanziarie e patrimonia € - € - € -
surapporti bancari € 107 |-€ 18 | € 89
altri oneri € - € 1.252 | € 1.252
Di supporto generale
materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci € 740 |-€ 505 | € 235
servizi € 578 | € 484 | € 1.062
altri oneri € 154 | € 6| € 160

€ - € - € -

Indicazione dei singoli elementi di costo di entita o incidenza eccezionali

12)
DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE

Nel corso dell’esercizio 2022 risultano esserci state erogazioni liberali senza vincolo per un importo
pari ad € 173,00.

13)



NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

ANTEAS ROMA APS non ha personale dipendente.

DIPENDENTI i
Dirigenti €
Impiegati €
Altro €
TOTALE € -

NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI
ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITA IN MODO NON
OCCASIONALE

50
14)

COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL
SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

Lo Statuto ANTEAS ROMA APS, all’articolo 6, comma 5, stabilisce che le cariche sociali sono gratuite ad
eccezione, nel caso, di quella di Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti. Tuttavia, nel corso dell’esercizio
2022, non sono stati erogati compensi al Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti.

COMPENSI Valore

Amministratori
Sindaci

Revisori legali dei conti
TOTALE

™ | dh [dh | dh
1

15)



PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E
DELLE COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI | PATRIMONI DESTINATI AD UNO
SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.L.

Non sussistono i requisiti in quanto ANTEAS ROMA APS ¢ priva di personalita giuridica.

16)2
OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE?

PARTI CORRELATE Natura del Crediti Debiti Proventi e Oneri e costi

rapporto ricavi

ah [ dh | adh | dh
ah [ dh | b | dh
ah [ dh | dh | dh
ah [ dh | dh | dh

17)
PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO

Il bilancio relativo all’esercizio 2022 chiude con un avanzo di gestione pari ad € 2.244,11 destinato alla
copertura delle spese future.

18)

2 per PARTI CORRELATE si intende: a) ogni persona o ente in grado di esercitare il controllo sull'ente. Il controllo si
considera esercitato dal soggetto che detiene il potere di nominare o rimuovere la maggioranza degli amministratori o
il cui consenso é necessario agli amministratori per assumere decisioni; b) ogni amministratore dell'ente; c) ogni societa
o ente che sia controllato dall'ente (ed ogni amministratore di tale societa o ente). Per la nozione di controllo delle
societa si rinvia a quanto stabilito dall'art. 2359 del codice civile, mentre per la nozione di controllo di un ente si rinvia
a quanto detto al punto precedente; d) ogni dipendente o volontario con responsabilita strategiche; e) ogni persona
che e legata ad una persona la quale é parte correlata all'ente.

3 E’ necessario precisare anche ogni altra informazione necessaria per la comprensione del bilancio relativa a tali
operazioni, qualora le stesse non siano state concluse a normali condizioni di mercato. Le informazioni relative alle
singole operazioni possono essere aggregate secondo la loro natura, salvo quando la loro separata evidenziazione sia
necessaria per comprendere gli effetti delle operazioni medesime sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul
risultato economico dell'ente.



ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA
GESTIONE*

Per la redazione del bilancio relativo all’esercizio 2022, ANTEAS ROMA APS ha scelto la soluzione
dell’adozione prospettica, seguendo le indicazioni dell’OIC per gli ETS, a causa della non fattibilita e della
eccessiva onerosita delle scelte diverse (“retroattiva pura” o “retroattiva parziale”).

L'esercizio 2022 mette in evidenza lo sforzo degli amministratori per la realizzazione delle attivita
statutarie.

19)

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO
DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

La prosecuzione dell’attivita progettuale e di una politica di attenzione ai costi, consentono di poter
prevedere il mantenimento di un sostanziale equilibrio economico e finanziario anche per I'esercizio 2023.

20)

4 L'analisi & coerente con l'entita e la complessita dell'attivita svolta e pud contenere, nella misura necessaria alla
comprensione della situazione dell'ente e dell'andamento e del risultato della sua gestione, indicatori finanziari e non
finanziari, nonché una descrizione dei principali rischi e incertezze. L'analisi contiene, ove necessario per la
comprensione dell'attivita, un esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa di cui I'organizzazione
fa parte.



INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

L’attivita svolta da ANTEAS ROMA APS nel corso dell’lanno 2022 ha rispettato i principi relativi alle
associazioni di promozione sociale, nonché la missione e le attivita di interesse generale come da Statuto
dell’Associazione e in conformita al Codice del Terzo Settore.

Nel corso del 2022 ANTEAS ROMA APS, a causa dell’emergenza pandemica, si & avvalsa dello strumento
della videoconferenza per la realizzazione di alcune attivita progettuali di interesse generale e di riunione
tra i propri associati e amministratori.

E’, inoltre, proseguita I'attivita di progettazione e di realizzazione delle attivita progettuali in convenzione
con enti pubblici.

21)

INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA
DIVERSE FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE E
L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE

Nel corso dell’esercizio 2022, non sono state realizzate attivita diverse.



22)

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI®

Componenti FIGURATIVE Valore
Costi figurativi relativi all'impiego di VOLONTARI iscritti nel Registro di cui
al co. 1, art. 17 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i. € R
Erogazioni gratuite di DENARO e cessioni o erogazioni gratuite di BENI o
SERVIZI, per il loro valore normale € -
Differenza tra il valore normale dei BENI o SERVIZI acquistati ai fini dello
svolgimento dell'attivita statutaria e il loro costo effettivo di acquisto € -

ANTEAS ROMA APS per l'esercizio 2022 non ha effettuato valorizzazioni economiche riguardo a costi e
proventi figurativi.

23)

DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI®

ANTEAS ROMA APS non ha lavoratori dipendenti.

24)

DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI”

Nel corso dell’esercizio 2022 ANTEAS ROMA APS non ha realizzato attivita di raccolta fondi.

5 Se riportati in calce al rendiconto gestionale.

6 Ai fini della verifica del rispetto del RAPPORTO 1 a 8, di cui all'art. 16 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i., da calcolarsi sulla
base della retribuzione annua lorda, ove tale informativa non sia gia stata resa o debba essere inserita nel bilancio
sociale dell'ente.

7 Rendicontata nella Sezione C del Rendiconto Gestionale.






